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  รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้า 
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ควรมีการแก้ไข ปรับปรุง หรือเพิ่มเติมแนวทางพัฒนาในส่วนใดบ้าง  ตลอดจนประชาชนได้รับทราบข้อมูลต่าง ๆ 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้า ว่าเป็นไปตามเป้าหมายหรือแผนงานที่ระบุไว้หรือไม่อย่างไร และเพ่ือให้การ
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้า ประจำปี 2568   
(ตั้งแต่วันที่ 1 เดือนตุลาคม 2567 –30 เดือนกันยายน 2568)  ฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อการดำเนินโครงการ
ต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้า และเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
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  ส่วนที่  ๑ 
                                                บทนำ 

 

ปัจจุบันการติดตามและประเมินผลนับว่ามีความสำคัญและจำ-เป็นต่อการบริหารงานเป็น  อย่างยิ่ง  
เนื่องจากการติดตามและประเมินผลเป็นการประเมินผลงานการปฏิบัติงานของปีที่ผ่านมา  ว่ามีความสอดคล้อง
กับแผนงานที่ได้วางเอาไว้หรือไม่  รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จริง  องค์การบริหารส่วนตำบล
นาหว้า  ในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีภาระหน้าที่ที่จะต้องให้การบริการแก่ประชาชนในชุมชน  จึงจำเป็น
ที่จะต้องมีการจัดทำแผนติดตามและประเมินผล  เพื่อวัดถึงประสิทธิภาพ  ประสิทธิผลของการดำเนินการในดา้น
ต่าง ๆ เพื่อใช้เปรียบเทียบการทำงานของปีที่ผ่านมา  

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม กำหนดให้องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น ต้องจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  และแผนการดำเนินงาน  เพื่อเป็นเครื่องมือในการใช้งบประมาณ  วัสดุ  อุปกรณ์  และ
ทรัพยากรต่าง ๆ  ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  มีความโปร่งใส  เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่น และ
ตอบสนองความต้องการของประชาชน  ถึงแม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีสักเพียงไร
ก็ตามแต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นได้  ก็ไม่สามารถท่ีจะบ่งบอกความสำเร็จของแผนพัฒนา
ท้องถิ่นได้  ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงต้องมีเครื่องมือที่สำคัญในการตรวจสอบการดำเนินงานว่าเป็นไป
ตามวัตถุประสงค์หรือบรรลุเป้าหมายหรือไม่  อย่างไร  ซึ่ง “ระบบติดตาม” และ “ระบบประเมินผล” จะเป็น
เครื่องมือในการนำข้อมูลต่าง ๆ มาปรับปรุงแก้ไขเพ่ิมเติมหรือแม้แต่ยุติการดำเนินงาน  
๑.  ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล  

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของ
โครงการที่ดำเนินการอยู่  โดยที่การติดตาม  หมายถึง  กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพื่อให้ข้อมูล
ป้อนกลับเกี่ยวกับการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่  ประสิทธิภาพของวิธีการดำเนินงาน ให้
ลุล่วง  ค่าใช้จ่ายโครงการ/กิจกรรมสูงเกินกว่าที่กำหนดไว้  กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการ /กิจกรรมไม่ได้รับ
ประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น  เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงาน  เสียเวลาในการ
ตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงาน  กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์
จากโครงการ/กิจกรรม  การประเมินผล  คือ การตรวจสอบผลการดำเนินงานในระหว่างที่กำลังดำเนินการหรือ
ภายหลังที่การดำเนินการสำเร็จเสร็จสิ้นไปแล้ว ซึ่งการประเมินผลเป็นสิ่งจำเป็นเช่นเดียวกับการติดตามการ
ประเมินผลแผน จะเป็นการบ่งชี้ว่าแผนงานที่กำหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่  อย่างไร  อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนงาน
ที่ได้ดำเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร  นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานที่กำหนดไว้หรือไม่  ซึ่งผลที่ได้จาก
การติดตามและประเมินผลถือว่าเป็นข้อมูลย้อนกลับที่สามารถนำไปใช้ในการปรับปรุงและตัดสินใจในการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป  
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๒.  ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล  
ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้า  ใช้การติดตามและประเมินผลเป็นประโยชน์ต่อการบริหารงาน

ได้หลายแนวทาง  ดังนี้  
๒.๑ จัดสรรทรัพยากรขององค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้า  สามารถพิจารณาจากการติดตามและ

ประเมินผลว่ากิจกรรมใดได้ทรัพยากรเพียงพอที่จะปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพและเพียงพอต่อความต้องการ
ของประชาชนหรือไม่  

๒.๒  ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงาน  การประเมินผลจะแสดงให้ เห็นถึงการปฏิบัติงาน
ของส่วนต่างๆ  ว่าเป็นไปตามเป้าหมายตัวชี้วัดที่ผู้บริหารกำหนดไว้หรือไม่  
๓.  วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล  

๓.๑ เพื่อให้การติดตามการประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  เกิดประโยชน์ต่อประชาชนและ
สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้เป็นอย่างดี  

๓.๒ เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่วางไว้  
๓.๓ เพื่อรู้ถึงความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้าและแก้ไขได้

ตรงกับปัญหาที่เกิดขึ้น  
๓.๔ เพ่ือใช้เป็นข้อแนะนำผู้บริหารในการจัดทำแผนพัฒนาฯ ต่อไป  

๔.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
 ๔.๑  กรอบในการติดตามและประเมินผล 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.
2546 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  ข้อ ๒๙  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีอำนาจหน้าที่  
ดังนี้   

(๑)  กำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
(๒)  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว ่าด ้วยการจ ัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น             

พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  ข้อ ๒๙   
(๓)  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่น   เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย ภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่ง
ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี    

(๔)  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร  

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้าที่ได้รับ 
การแต่งตั้งตามระเบียบฯ  ต้องกำหนดแนวทาง  วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบล  โดยให้มีการประชุมกำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลและออกพื้นที่สุ่มตรวจติดตาม
ประเมินผลโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงาน  เพื่อการติดตามและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การ
บริหารส่วนตำบล  และใช้แบบประเมินความพึงพอใจต่อการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล   
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          ดังนั้นเพื่อให้สอดคล้องกับระเบียบฯ และการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  ให้สอดคล้องกับปัญหา  
ความต้องการและแนวทางการพัฒนาที่เหมาะสมกับพื้นที่และสถานการณ์ภายนอก จึงต้องมีการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้า  ประจำปี  2568 ( ตั้งแต่วันที่ 1 เดือนตุลาคม 2567 – 
30 เดือนกันยายน 2568) และรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย ภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

ปัจจุบันการติดตามและประเมินผลนับว่ามีความสำคัญและจำเป็นต่อการบริหารงานเป็นอย่างยิ่ง   
เนื่องจากการติดตามและประเมินผล เป็นการประเมินผลงานการปฏิบัติงานในรอบปีงบประมาณ  ว่ามีความ
สอดคล้องกับแผนงานที่ได้วางเอาไว้หรือไม่  รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จริง องค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาหว้า  ในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีภาระหน้าที่ที่จะต้องให้การบริการแก่ประชาชนในชุมชน  
จึงจำเป็นที ่จะต้องมีการจัดทำแผนติดตามและประเมินผล  เพื ่อวัดถึงประสิทธิภาพ  ประสิทธิผลของการ
ดำเนินการในด้านต่างๆ  โดยมีขั้นตอนในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดังนี้ 
 

 
 
   
     

 
 
 

   
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
 

 

คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผล    อบต.

นาหว้า 
 

ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 

ด าเนินการติดตามและ 

ประเมินผลแผนพัฒนา 
 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซ่ึงได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 

 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล/คณะกรรมการพัฒนาอบต. 

 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อย ปีละหนึ่งคร้ัง  

ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศ      โดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า  ๓๐  วัน 
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๔.๒  แนวทางในการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  เป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของ

โครงการที่ดำเนินการอยู่  โดยที่การติดตาม  หมายถึง  กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพ่ือให้ข้อมูล
ป้อนกลับเกี่ยวกับการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่  ประสิทธิภาพของวิธีการดำเนินงานให้
ลุล่วง  ค่าใช้จ่ายโครงการ/กิจกรรมสูงเกินกว่าที่กำหนดไว้  กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการ/กิจกรรมไม่ได้รับ
ประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น  เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงาน  เสียเวลาในการ
ตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงาน  กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์
จากโครงการ/กิจกรรม  การประเมินผล คือ  การตรวจสอบผลการดำเนินงานในระหว่างที่กำลังดำเนินการหรือ
ภายหลังที่การดำเนินการสำเร็จเสร็จสิ้นไปแล้ว  ซึ่งการประเมินผลเป็นสิ่งจำเป็นเช่นเดียวกับการติดตาม  การ
ประเมินผลแผนงานจะเป็นการบ่งชี้ว่าแผนงานที่กำหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่  อย่างไร  อันเป็นตัวชี้วัดว่า
แผนงานที่ได้ดำเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร  นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานที่กำหนดไว้หรือไม่  ซึ่งผลที่
ได้จากการติดตามและประเมินผลถือว่าเป็นข้อมูลย้อนกลับที่สามารถนำไปใช้ในการปรับปรุงและตัดสินใจในการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป  
๕.  ระเบียบ  วิธีการและเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 

๕.๑  ระเบียบที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน 

ท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕48 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  ข้อ 29  (3) 
ข้อ ๒๘  ได้กำหนดองค์ประกอบของคณะติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่ง 

ประกอบด้วย  สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคม
ท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  หัวหน้า
ส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  โดยให้
คณะกรรมการเลือกคณะกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่งคนทำหน้าที่
เลขานุการของคณะกรรมการ  โดยคณะกรรมการทั้งหมดให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ ปีและอาจได้รับการ
คัดเลือกอีกได ้
                    คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้าประกอบด้วย 

             1.  นายพิพรพจน์  ภู่ศรี                             สมาชกิสภา อบต.              เป็นประธานกรรมการ 

 2.  นายหมะ     หมะสมาน                        สมาชิกสภา อบต. เป็นกรรมการ 
 3.  นายนพพร        กวดขัน สมาชิกสภา อบต. เป็นกรรมการ 
 4.  นางจิราพร    หนูสอน ผู้แทนประชาคม เป็นกรรมการ 
 5.  นางขอรีเย๊าะ หมานยอ ผู้แทนประชาคม เป็นกรรมการ 
 6.  นางมลฑา บินดุเหล็ม ผู้แทนประชาคม เป็นกรรมการ 
            7.  นางนิรมล    มุสิกรักษ์                    ผู้แทนหน่วยงานฯ เป็นกรรมการ 
            8.  เกษตรตำบลประจำตำบลนาหว้า        ผู้แทนหน่วยงานฯ              เป็นกรรมการ 
            9  .นางเยาวรัส     ชฎารัตน ์ ผู้ทรงคุณวุฒิ เป็นกรรมการ 
 10.นางมยุรี    แมหะ ผู้ทรงคุณวุฒิ เป็นกรรมการ 
 11.ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  เป็นกรรมการ  
            12.หัวหน้าสำนักปลัด อบต.  เป็นกรรมการ 
 13.ผู้อำนวยการกองช่าง  เป็นกรรมการ 
 14. นักวิเคราะห์นโยบายและแผน                        เป็นกรรมการ/เลขานุการ 
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ข้อ ๒๙  ได้กำหนดอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้  ดังนี้ 
  ๑.  กำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  ๒.  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

๓. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย ภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่ง
ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี    
  ๔.  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร  

๕.๒  วิธีการในการติดตามและประเมินผล 
การติดตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการตรวจสอบในระหว่างการ

ดำเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปี
งบประมาณนั้น ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ได้หรือไม่  เพ่ือให้บุคลากรที่เก่ียวข้องสามารถระดม
ความคิดในการปรับเปลี่ยนวิธีการดำเนินงานที่จะสามารถนำไปสู่การบรรลุแผนที่กำหนดไว้ได้  เครื่องมือที่ใช้ใน
การติดตามผลการดำเนินงาน  ได้แก่ แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้า ซ่ึง
ประกอบไปด้วย การติดตามการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมและการเปลี่ยนแปลงโครงการ/กิจกรรม  การ
ติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ  การติดตามโครงการ/กิจกรรมที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  ตลอดจนปัญหาและ
อุปสรรคในการดำเนินงานการประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  เป็นการตรวจสอบผลที่เกิดข้ึนจริงเมื่อดำเนิน
โครงการ/กิจกรรมแล้วเสร็จ  เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินผล ได้แก่  
แบบประเมินความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้าในภาพรวม  
ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องต่อผลการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์และประเด็นการพัฒนารวมทั้งการ
เปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้  อีกท้ังการติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan  ซึ่งองค์การ
บริหารส่วนตำบลนาหว้า โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล มีวิธีการติดตามและประเมินผล  ดังนี้ 

๑)  การกำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล  
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร 

ท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย ภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่ง
ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
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๒)  เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน 

ท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕48 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม   กำหนดให้องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น ต้องจัดทำแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนาแผนพัฒนาท้องถิ่นและแผนการดำเนินงาน  เพ่ือเป็นเครื่องมือในการใช้งบประมาณ  วัสดุ  อุปกรณ์และ
ทรัพยากรต่าง ๆ  ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  มีความโปร่งใส เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นและ
ตอบสนองความต้องการของประชาชน  ถึงแม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดี   สัก
เพียงไรก็ตาม แต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นได้  ก็ไม่สามารถที่จะบ่งบอกความสำเร็จของ
แผนพัฒนาท้องถิ่นได้   

ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จึงต้องมีเครื่องมือที่สำคัญในการตรวจสอบกาดำเนินงาน 
ว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์หรือบรรลุเป้าหมายหรือไม่  อย่างไร  ซึ่ง “ระบบติดตาม” และ ”ระบบประเมินผล” จะ
เป็นเครื่องมือในการนำข้อมูลต่างๆ มาปรับปรุงแก้ไขเพ่ิมเติมหรือแม้แต่ยุติการดำเนินงาน  โดยมีเครื่องมือที่ใช้ใน
การติดตามและประเมินผล  ดังนี้ 

แบบที่  ๑     การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๒     แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
แบบที่  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของ อบต.นาหว้า 
แบบที่  3/3  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของ อบต.นาหว้าในแต่ละยุทธศาสตร์ 
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ส่วนที่ 2 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้า 

วิสัยทัศน์  ภารกิจ  วัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนา 

 
 

 
วิสัยทัศน์   หมายถึง  สภาพด้านการพัฒนาที่ท้องถิ่นต้องการจะเป็นไปในอนาคต   ตามห้วงระยะเวลาที่

กำหนด  เพ่ือสร้างความหวังที่ต้องการ  หรือกำหนดเป้าหมายที่พึงประสงค์ในอนาคตที่จะสะท้อน  ถึงความมุ่งมั่น
เกี่ยวกับทิศทางและจุดฝันที่ต้องการผลักดัน ให้เกิดขึ้นเป็นจุดหมายปลายทางร่วมกัน  โดยมีวิสัยทัศน์ที่ชัดเจน
สำหรับผู้ที่เก่ียวข้องทุกฝ่ายได้รับรู้และเข้าใจตรงกัน  เพ่ือให้เกิดการปฏิบัติงานที่มุ่งสู่ความคาดหวังที่ต้องการ      
ซึ่งการกำหนดวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้า  ได้กำหนดวิสัยทัศน์  คือ  “   น้อมนำความพอเพียง  
หล่อเลี้ยงเกษตรกรรม  มีคุณธรรมในการพัฒนา” 
  
 

   - น้อมนำความพอเพียง       หมายถึง  เป็นการนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  มาใช้ในการดำเนิน  
ชีวิตของชาวตำบลนาหว้า 

    - หล่อเลี้ยงเกษตรกรรม        หมายถึง   ส่งเสริมสนับสนุนเกษตรกรรม  ตามสถานการณ์ที่แปรเปลี่ยน  

    - มีคุณธรรมในการพัฒนา     หมายถึง   พัฒนาทุกหมู่บ้าน  ในทุกด้าน   อย่างเท่าเทียม 

 
 
  

ภารกิจหลักท่ี   1   สร้างระบบการบริหารจัดการที่ดี โดยให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม  
         สร้างความโปร่งใสในการบริหาร การปกครอง 

ภารกิจหลักท่ี   2   ปรับปรุงและพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค                          
สาธารณูปการ ให้เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
ภารกิจหลักท่ี   3    พัฒนาศักยภาพของคน ครอบครัว และชุมชนให้เข้มแข็ง สามารถพ่ึงพาตนเองได้
ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและมีส่วนร่วมในการ   พัฒนาท้องถิ่น 
ภารกิจหลักท่ี   4    พัฒนาคุณภาพชีวิต ทางการศึกษา สาธารณสุข และการคุ้มครองสงเคราะห์ผู้
ประสบปัญหาสังคม ผู้ด้อยโอกาส 

 ภารกิจหลักท่ี   5   ส่งเสริมการคุ้มครองรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสภาพแวดล้อมเพ่ือ 
         ชุมชนที่น่าอยู่และยั่งยืน  

ภารกิจหลักท่ี   6   เสริมสร้างสังคมที่น่าอยู่ มีความสงบเรียบร้อยและมั่นคงในสังคม  
         ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

ภารกิจหลักท่ี   7   ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว ภายในตำบล       
                                      

แผนยุทธศาสตร์ วิสัยทัศน์ พันธกิจ 

 

 

วิสัยทัศน์ในการพัฒนาของตำบลนาหว้า 

คำอธิบายวิสัยทัศน์ 

ภารกิจหลักในการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้า 
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1.   การคมนาคมทั้งทางบกและทางน้ำที่มีความสะดวก รวดเร็ว 
  2.  ประชาชนมีไฟฟ้าสาธารณะติดตั้งบริเวณชุมชน 

3.  ประชาชนมีอาชีพและรายได้พอเพียงแก่การดำรงชีพและยืนอยู่ได้อย่าง                                                          
พอเพียง 

  4.  การกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
  5.  แหล่งน้ำเพ่ือการอุปโภคบริโภคและการเกษตรมีเพียงพอ 
  6.  ส่งเสริมและบำรุงการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น 
  7.  พัฒนาและส่งเสริมการกีฬา 
              8. พัฒนาสถานที่ท่องเที่ยว ภายในตำบล 

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้า   
 องค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้า มีจุดเด่นและจุดแข็ง ดังนี้ 
 2.3.1 มีการเกษตรที่เป็นฐานหลักท่ีสามารถรองรับวิกฤตเศรษฐกิจได้ เป็นแหล่งผลิตอาหารที่สำคัญ 
 2.3.2 มีภูมิประเทศและอากาศรวมทั้งสภาวะแวดล้อมที่เหมาะแก่การทำการเกษตร 
 2.3.3 มีโครงสร้างทางคมนาคมขนส่งที่ครอบคลุม ทั้งทางบก ทางน้ำและทางอากาศ สามารถติดต่อได้
สะดวกตลอดพ้ืนที่ทั้งภายในจังหวัดต่างจังหวัดและต่างประเทศ 
 ฉะนั้น ด้วยสภาพพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้าที่มีความอุดมสมบูรณ์ ทั้งทรัพยากรธรรมชาติและ
ปัจจัยที่เอ้ือต่างๆ จึงเหมาะแก่การทำการเกษตร จึงกำหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ของตำบลนาหว้า 

เพ่ิมขีดความสามารถทางการเกษตร ยางพารา การทำนา ส่งเสริมปศุสัตว์ ประมง 
เพ่ือฝ่าฟันวิกฤตเศรษฐกิจและยืนอยู่ได้บนความพอเพียง 

ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้าประกอบด้วย 7 ยุทธศาสตร์ดังนี้ 
1.การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและโครงข่ายการคมนาคม 
2.ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษาและกีฬา สังคมสงเคราะห์ สาธารณสุข เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตและ

ความมั่นคงของสถาบัน ครอบครัว 
3.การจัดการชุมชน/สังคมและความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
4.การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดี 
5.การพัฒนาผลผลิตเพื่อพัฒนาเศรษฐกิจ การค้า และการท่องเที่ยว 
6.ส่งเสริม อนุรักษ ์ศาสนา ประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
7.การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี                  
 
 
 
 

        จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 
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4.  นโยบายขององค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้า 
 1   นโยบายด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
       ➢   วัตถุประสงค์ 
  เพ่ือเร่งรัดการพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ในพ้ืนที่ให้
ครอบคลุมเพียงพอต่อการให้บริการ และตอบสนองต่อความต้องการประชาชน 
       ➢ มาตรการดำเนินการ 
  -   พัฒนาการคมนาคมระบบการระบายน้ำ 
  -   จัดให้มีน้ำเพื่อการอุปโภค / บริโภค / และเพ่ือการเกษตร   
  -   ขยายเขตไฟฟ้าและโคมไฟส่องทาง 
  -   พัฒนาระบบการสื่อสารในพ้ืนที่ 
 2    นโยบายด้านการส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาและกีฬา สังคมสงเคราะห์ สาธารณสุข 
          ➢  วัตถุประสงค์ 
  เพ่ือพัฒนาและสร้างระบบสังคมที่น่าอยู่ให้ประชาชนได้มีคุณภาพชีวิตที่ดี การพัฒนาด้าน
การศึกษา ด้านการกีฬาของชุมชน การจัดระบบสวัสดิการสังคมเบื้องต้นให้แก่ผู้ด้อยโอกาสหรือผู้ประสบปัญหา
ทางสังคม ด้านการสาธารณสุข        
                  ➢ มาตรการดำเนินการ 
  -  การส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา  
                    -  การส่งเสริมและพัฒนาการกีฬา    
  -  การส่งเสริมและพัฒนาระบบสวัสดิการสังคม 
  -   การส่งเสริมคุณภาพชีวิตด้านการสาธารณสุขและการอนามัย 
          3.    นโยบายด้านการพัฒนา การจัดการชุมชน สังคมและความม่ันคงปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน  
         ➢  วัตถุประสงค์ 
  เพ่ือพัฒนาและสร้างระบบการจัดการชุมชนและสังคมที่น่าอยู่ มีการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด  ให้ประชาชนได้มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
         ➢  มาตรการดำเนินการ 
  -  การสร้างระบบป้องกันความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
                     -  การสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
  -   การสนับสนุนการดำเนินงานร่วมกันในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
4.   นโยบายด้านการส่งเสริมการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
        ➢ วัตถุประสงค์ 
  เพ่ือสร้างชุมชนที่น่าอยู่ มีสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมและเป็นระเบียบเรียบร้อย โดยเน้น
กระบวนการทางชุมชนเพื่อแก้ปัญหาด้วยตนเอง ตลอดจนการสร้างจิตสำนึกและส่งเสริมให้คนในท้องถิ่นร่วม
ตระหนักถึงความสำคัญของการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
        ➢ มาตรการดำเนินการ 
    -  การรณรงค์เพ่ือการรักษาสภาพแวดล้อมและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของชุมชน 
  -  การส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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5.   นโยบายด้านการพัฒนา  เศรษฐกิจ การค้าและการท่องเที่ยว 
         ➢ วัตถุประสงค์ 
  เพ่ือการส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน  เน้นการพัฒนาเศรษฐกิจโดยสร้างความ
เข้มแข็งแบบยั่งยืนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง การส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ภายในตำบล  
         ➢ มาตรการดำเนินการ 
  -  การส่งเสริมการประกอบอาชีพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  -  การส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ภายในตำบล       
6.   นโยบายด้านการส่งเสริม อนุรักษ์ ศาสนา ประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
         ➢ วัตถุประสงค์ 
  เพ่ือการส่งเสริมการดำเนินกิจกรรมในการอนุรักษ์ ศิลปะ ธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรมและ
ถ่ายทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น การทำนุบำรุงศาสนา มุ่งเน้นสร้างคุณธรรมและจริยธรรมให้เกิดข้ึนแก่พนักงานผู้
ปฏิบัติหน้าที่ 
                  ➢ มาตรการดำเนินการ 
          -  การส่งเสริมและพัฒนา  ศาสนา  วัฒนธรรม ประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรม 
                   - การส่งเสริมอนุรักษ์ และถ่ายทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น 
7.   นโยบายด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
         ➢  วัตถุประสงค์ 
  เพ่ือพัฒนาและเสริมสร้างการบริหารราชการที่มีประสิทธิภาพมุ่งเน้นกระบวนการทางการ
บริหาร   โดยยึดหลักธรรมาภิบาล การมีส่วนร่วมของชุมชนต่อระบบการบริหาร   การปฏิบัติงานที่ยึดหลัก
คุณธรรมป้องกันและต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น  มีความสุจริตและเอ้ือประโยชน์ต่อประชาชน 
         ➢  มาตรการดำเนินการ 
  -  การพัฒนาระบบการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล 
  -  เสริมสร้าง การมีส่วนร่วมของประชาชนและการสร้างมวลชนสัมพันธ์ 
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 5.นโยบายของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้า 
นโยบายการบริหารงาน 

แบ่งออกเป็น 7 ด้าน  ดังต่อไปนี้ 
  1.ด้านการส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี   ได้แก่ 
              1.1 การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน  ในการเข้ามามีบทบาทในการร่วมคิด  ร่วมทำ      
ร่วมแก้ไขปัญหา  ร่วมรับผิดชอบและกำหนดทิศทางในการบริหารการพัฒนาร่วมกับ อบต. โดยเน้นหลักการ
ประสานการทำงานร่วมกันของกลุ่มองค์กรภาคประชาชนในพื้นที่ ในลักษณะ 3 ประสานด้านวางกรอบ        
การทำงานร่วมกันระหว่าง  แกนนำกลุ่มต่างๆ  ได้แก่ 
                1. กลุ่มอาชีพ  กลุ่มออมทรัพย์และหรือกลุ่มต่างๆ ภายในชุมชน/หมู่บ้าน 
                2. กลุ่มกำนัน/ผู้ใหญ่บ้าน  กลุ่มข้าราชการในพ้ืนที่  
      3. กลุ่มสมาชิกสภา อบต. 
         1.2 อบต.พบประชาชนครอบคลุมทั้งตำบล    เน้นการลงพื้นที่พบปะประชาชน  เพื่อสำรวจปัญหา
และความต้องการผ่านกระบวนการประชาคมหมู่บ้านทุกหมู่บ้าน  เพื่อพัฒนาและบรรเทาความเดือดร้อนได้
อย่างถูกต้องตรงจุด  ตามความจำเป็นเร่งด่วนของปัญหา  ในลักษณะของคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนาของ
ท้องถิ่น 
 1.3 ส่งเสริม  พัฒนาทักษะเพิ่มประสิทธิภาพการทำงานให้กับบุคลากรของ อบต.  เน้นการพัฒนา
ศักยภาพเพิ่มพูนความรู้ที่เกี่ยวข้องกับการทำงานให้กับบุคลากรของ  อบต.  เพื่อให้บุคลากรเกิดทักษะในการ
ปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  สามารถสร้างความประทับใจแก่ตัวประชาชนผู้มารับ
บริการโดยเฉพาะอย่างยิ่งงานด้านการให้บริการจากหน่วยงานของรัฐ 
 1.4 ก่อสร้างอาคารที่ทำการ  อบต. หลังใหม่  จัดหาสถานที่ สำหรับก่อสร้างอาคารที่ทำการ อบต.
หลังใหม่ แทนหลังเดิมที ่คับแคบ  เพื ่อรองรับการเติบโตของ อบต.ในอนาคต และสามารถรองรับการ
บริหารงานตามภารกิจที่เพิ่มขึ้น  สามารถอำนวยความสะดวกและสร้างความประทับใจให้กับประชาชนผู้มา
ติดต่อราชการกับ อบต. มากยิ่งข้ึน 
 1.5 พัฒนาระบบการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร  พัฒนาระบบการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารของ
ประชาชนในพื้นที่ให้มีประสิทธิภาพครอบคลุมทั่วทั้งตำบล ด้วยการ ปรับปรุงซ่อมแซมหรือติดตั้ง  ระบบเสียง
ตามสาย หอกระจายข่าวและช่องทางการประชาสัมพันธ์อ่ืนๆ  ทำให้ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้
มากยิ่งขึ้น 
 2. ด้านการพัฒนาศักยภาพทางด้านโครงสร้างพ้ืนฐานระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการภายใน
ตำบลให้ได้มาตรฐาน  ได้แก่ 
 2.1 พัฒนาระบบศักยภาพด้านโครงสร้างพื้นฐานภายในตำบลให้มีประสิทธิภาพให้มาตรฐาน     
ตามลักษณะของความจำเป็นเร่งด่วนของสภาพปัญหา/ความต้องการที่เกิดขึ้นในแต่ละหมู่บ้าน  ในเรื่องน้ำดื่ม  
น้ำใช้  แหล่งน้ำเพ่ือการเกษตร  ไฟฟ้า  ถนน  คูระบายน้ำ ให้ประชาชนได้รับบริการอย่างทั่วถึง 
 3. ด้านการพัฒนา เศรษฐกิจ  อาชีพ  รายได้ของประชาชนให้ยืนอยู่ได้อย่างเข้มแข็งและพอเพียง  
ได้แก่ 
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3.1 ส่งเสริมการประกอบอาชีพ ให้ประชาชนในพื้นที่ได้รับการฝึกอบรมด้านการประกอบอาชีพ  
อาชีพเสริม  ทั้งอาชีพทางเกษตรกรรมและอาชีพอื่นๆที่ประชาชนให้ความสนใจ   สนับสนุนเงินกู้ยืมปลอด
ดอกเบี้ยเพ่ือการประกอบอาชีพแก่กลุ่มต่างๆ ที่มีความพร้อม 

3.2 จัดหาตลาดรองรับสินค้า     ทั้งภาคการเกษตรและสินค้าที่เป็นผลิตภัณฑ์ชุมชนของกลุ่มอาชีพ
ต่างๆ  ในลักษณะของการสร้างเครือข่ายขยายตลาดนอกเขตตำบล 

3.3 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนดำเนินชีวิตตามแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง    
ด้วยการกระตุ้นให้ประชาชนหันมาใช้ชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงผ่านทางสื่อประชาสัมพันธ์และการ
สร้างชุมชนต้นแบบนำร่องในระดับหมู่บ้าน 

4.ด้านการพัฒนาส่งเสริม การศึกษา  กีฬา   ศาสนา  วัฒนธรรม   การท่องเที่ยวและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ได้แก่ 

4.1 ส่งเสริมการศึกษาของสถานศึกษาในพื้นที่  สนับสนุนการดำเนินงานทางด้านการศึกษาของ
สถานศึกษาในพื้นที่ในการดำเนินโครงการและกิจกรรมต่างๆของสถานศึกษา  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  โรงเรียน
สอนศาสนาและการศึกษานอกระบบภายในตำบลให้สามารถดำเนินกิจกรรมทางด้านการศึกษาในแต่ละ
รูปแบบดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

4.2 ส่งเสริมและสนับสนุนด้านกีฬา  สนับสนุนและส่งเสริมการบริหารจัดการทางด้านกีฬาภายใน
พื้นที่ให้ดำเนินงานพัฒนาการกีฬาของตำบลนาหว้าดำเนินไปได้อย่างเข้มแข็งและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  
ด้วยการสนับสนุนการดำเนินงานผ่านศูนย์กีฬาประจำตำบล/หมู่บ้าน  การจัดการแข่งขันกีฬาระดับตำบล  การ
จัดส่งนักกีฬาเขา้ร่วมแข่งขันภายนอกตำบลในระดับต่างๆ  การฝึกสอนและพัฒนากีฬาในกลุ่มของเยาวชน 

4.3 สนับสนุนสถาบันทางศาสนาในพื้นที่  ส่งเสริมและสนับสนุนสถาบันทางศาสนาในพื้นที่ในการ
ดำเนินกิจกรรมทางด้านศาสนา  ให้เป็นที่พ่ึงพาทางจิตใจของประชาชนภายในตำบลสืบไป    

4.4 สนับสนุนประเพณี  วัฒนธรรมท้องถิ่น  สนับสนุนการจัดกิจกรรมด้านการอนุรักษ์  สืบสานและ
ถ่ายทอดประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นท่ีดีงาม  ให้คงอยู่คู่ตำบลนาหว้าต่อไป 
           4.5  พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวภายในตำบล  พัฒนาปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยวภายในตำบลให้ได้
มาตรฐานสามารถเป็นแหล่งท่องเที่ยวที่สำคัญเป็นสถานที่พักผ่อนหย่อนใจและออกกำลังกายให้กับประชาชน
ในตำบลได ้

 4.6 อนุรักษ์และสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น  ดำเนินการรวบรวมภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีมีอยู่ภายในพ้ืนที่  
พร้อมทั้งถ่ายทอดภูมิปัญญาท้องถิ่นให้แก่คนรุ่นหลังได้เรียนรู้   สืบสาน  และสามารถนำไปปรับใช้ให้เกิด
ประโยชน์แก่ประชาชนในพื้นท่ีได้ต่อไป 
          5.ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน ได้แก่ 

5.1 สนับสนุนและส่งเสริมสาธารณสุขมูลฐาน   สนับสนุนและส่งเสริมการดำเนินงานด้าน
สาธารณสุขมูลฐานภายในตำบล   ให้สาธารณสุขภายในชุมชนสามารถพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนใน
พ้ืนที่ได ้

5.2 ดูแลคุณภาพชีวิตผู้ด้อยโอกาสทางสังคม ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  คนยากจน  พัฒนาและดูแล
คุณภาพชีวิตผู้ด้อยโอกาสทางสังคม ทั้งคนยากจน  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการให้สามารถยืนอยู่ได้ในสังคมผ่านทางการ
จัดกิจกรรมต่างๆ  พร้อมทั้งสนับสนุนเงินสวัสดิการช่วยเหลือให้พวกเขามีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นในระดับหนึ่ง
สามารถพ่ึงพาตนเองได้อย่างเข้มแข็ง 
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5.3 ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด   ประสานความร่วมมือจากชุมชนในการร่วมกันป้องกันและ

แก้ไขปัญหายาเสพติด ด้วยการเชื่อมโยงเครือข่ายการทำงานร่วมกันตั้งแต่ระดับชุมชน  หมู่บ้านและตำบลทั้ง  
เชิงรุกและรับ 
           6.ดา้นการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในชุมชน ได้แก่ 

6.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  ส่งเสริม  สนับสนุน รณรงค์ให้
ชุมชนร่วมมือกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  คู คลอง แหล่งน้ำ  ป่าไม้และธรรมชาติให้คงอยู่ด้วยความอุดม
สมบูรณ์สามารถใช้ประโยชน์ได้จนถึงรุ่นลูกหลาน 

6.2 ส่งเสริมการบริหารจัดการสิ ่งแวดล้อมในชุมชน  ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ ่มแกนนำภาค
ประชาชนในการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมในชุมชนด้วยการดูแลรักษาจัดการสิ่งแวดล้อมชุมชน ให้อยู่ร่วมกัน
ได้อย่างเป็นระเบียบเรียบร้อย โดยเฉพาะอย่างยิ่งเรื่องขยะมูลฝอยที่อยู่ใกล้ตัว 

7.ด้านการดูแลรักษาความสงบเรียบร้อย  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของชุมชน ได้แก่ 
7.1 สนับสนุนงานด้านอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  ส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงาน

ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สินผ่านการดำเนินงานของกลุ่มอาสาสมัครต่างๆภายในชุมชน  เช่น       
อปพร. กลุ่มชรบ.  ฯลฯ ให้กลุ่มองค์กรภาคประชาชน สามารถสนับสนุนและเชื่อมโยงการทำงานร่วมกันด้าน
การรักษาความปลอดภัย  ความสงบเรียบร้อยในชุมชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

7.2 ส่งเสริมงานด้านมวลชนสัมพันธ์   ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดการร่วมมือกันจัดตั้งกลุ่ม
อาสาสมัครต่างๆ  เช่นกลุ่มเยาวชน  กลุ่มอาสาสมัครรักษ์นาหว้า ชมรมผู้สูงอายุ เพื่อเสริมสร้างกลุ่มอาสาสมัคร
ให้ร่วมมือกันขับเคลื่อนงานพัฒนาที่มาจากภาคประชาชน ที่สอดรับและดำเนินงานพัฒนาควบคู่ไปพร้อมๆกับ  
อบต.ได้  
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ส่วนที่ 3 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้า อำเภอจะนะ  จงัหวัดสงขลา 
                       องค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้า ได้ดำเนินการเพ่ือติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การ
บริหารส่วนตำบลนาหว้า ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568  โดยเก็บข้อมลูดำเนินการตามโครงการต่างๆของทุกส่วน
ราชการ ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณและเอกสารการรายงานผลการดำเนินงานต่อผู้บริหาร และนำมาสรุปเป็นภาพรวมของการ
ดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล ดังนี้ 
แบบท่ี 1     แบบกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

คำชี้แจง : แบบท่ี 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล 
นาหว้า โดยจะทำการประเมินและรายงานทุกๆคร้ัง หลังจากที่องค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้า ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา
ท้องถิ่นแล้ว 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่   องค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้า 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดำเนินงาน 
ไม่มีการ
ดำเนินงาน 

ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ   
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจดัทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์   
ส่วนที่ 2 การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล   
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจดัทำแผน   
9. มีการวเิคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพ การพัฒนาท้องถิ่น   
10. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศักยภาพของ
ท้องถิ่น 

  

11. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
จังหวัด 

  

12. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน   
13. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
14. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตรข์องจังหวัด   
16. มีการอนุมตัิและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
17. มีการจดัทำบัญชีกลุม่โครงการในแผนยุทธศาสตร ์   
18. มีการกำหนดรูปแบบการตดิตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม ่   

 

การติดตามและประเมินผลการพัฒนา 
 

 



  

 
 

แบบท่ี 2     แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้า ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. ชื่อ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     องค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้า  
2. รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ (ต้ังแต่วันที ่ 1 เดือนตุลาคม  2567 – 30 เดือนกันยายน  2568) 
ส่วนที่ 2  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาพัฒนาท้องถิ่น 
3. จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
    อบต.นาหว้า ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตามกระบวนการที่บัญญตัิไว้ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจดัทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  และที่แก้ไขเพิ่มเตมิ   โดยผ่าน
การมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่
แท้จริงของประชาชนในพ้ืนท่ี ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  ต่อไป อบต.นาหว้า 
ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น เมื่อวันท่ี 30 กันยายน 2564 โดยได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  

ยุทธศาสตร ์
2566 2567 2568 2569 2570 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 
จำนว

น 
งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

1 : การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและโครงข่ายการ
คมนาคม 

31 53,772,98
0 

63 121,604,
500 

74 172,298,200   52  167,392,00
0 

33 140,088,70
0 

2 : ส่งเสริม สนับสนุน
การศึกษาและกีฬาสังคม
สงเคราะห์ สาธารณสุข เพื่อ
ยกระดับคุณภาพชีวิตและ
ความมั่นคงของสถาบัน 
ครอบครัว 

88 27,681,00
0 

90 29,514,0
00 

86  26,531,000   84   24,281,000  85  23,071,000  

3 : การจัดการชุมชน สังคม
และความมั่นคงปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สินของ
ประชาชน 

6  395,000  6  395,000  6  395,000   6   378,000  6  378,000  

4 : การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

8  415,000  10 2,915,00
0 

9  515,000   9   1,415,000  8  415,000  

5 : การพัฒนา พลังงาน 
เศรษฐกิจ การค้า และการ
ท่องเท่ียว 

27 3,084,500 35 4,344,50
0 

25 3,494,500  30  3,084,500 25 2,674,500 

6 : ส่งเสริม อนุรักษ์ ศาสนา 
ประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรม 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

4  380,000  8 4,360,00
0 

8  2,880,000   7   2,110,000  4  380,000  

7 : การบริหารจัดการ
บ้านเมืองท่ีดี 

17  4,590,000  20 6,994,00
0 

23  8,856,000   16   5,299,000  16  3,545,000  

รวม 162 90,318,48
0 

231 170,127,
000 

231  214,969,700   204  203,959,50
0 

177 170,552,20
0 

 



  
 

รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ประจำปี 2568 
อบต.นาหว้า จะนะ จ.สงขลา 

ยุทธศาสตร์ 

แผนการดำเนินการ 
ทั้งหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญาณ 
                                              

เบิกจ่าย 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1.1 : การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและโครงข่ายการ
คมนาคม 

17 21,401,365 
 

17 21,401,365 17 21,401,365 17 21,401,365 

2 : ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษา
และกีฬาสังคมสงเคราะห์ 
สาธารณสุข เพื่อยกระดบั
คุณภาพชีวิตและความมั่นคง
ของสถาบัน ครอบครัว 

19 15,373,094 19 15,373,094 19 15,373,094 19 15,373,094 

3 : การจัดการชุมชน สังคมและ
ความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 

5 663,367 5 663,367 5 663,367 5 663,367 

4 : การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

5 682,725 5 682,725 5 682,725 5 682,725 

5 : การพัฒนา พลังงาน 
เศรษฐกิจ การค้า และการ
ท่องเที่ยว 

2 461,390 2 461,390 2 461,390 2 461,390 

6 : ส่งเสริม อนุรักษ์ ศาสนา 
ประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรม และ
ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 

6 347,370 6 347,370 6 347,370 6 347,370 

7 : การบรหิารจัดการบ้านเมือง
ที่ด ี

7 704,097 7 704,097 7 704,097 7 704,097 

รวม 61 39,663,408 61 39,663,408 61 39,663,408 61 39,663,408 

                            สรุป 
➢  โครงการพัฒนาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2568                     จำนวน   231  โครงการ 
➢ โครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568  จำนวน 61 โครงการ 
➢  โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนในเขตพ้ืนที่โดยได้รับความร่วมมือการส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชนภาครัฐ
และภาคเอกชนในพื้นที ่                                                                 จำนวน   4  โครงการ 
  ➢  โครงการที่มีในแผนพัฒนา  ปี 2568   จำนวน  231  โครงการ    
  ➢  คิดเป็นร้อยละ   65 x 100  = 28.14 % 
                                                     231 
 
 
 
 



  

-17- 
โครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณปี 68 และที่ได้รับเงินอุดหนุนประจำปี 2568 (ตั้งแต่วันที่ 1 เดือน
ตุลาคม 2567 - วันที่ 30 เดือนกันยายน 2568) 
สรุปผลการดำเนินงาน 
       องค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้า ได้ดำเนินการโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณปี 2568 และที่ได้รับเงินอุดหนุนใน
เขตพื้นที่โดยได้รับความร่วมมือการส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชนภาครัฐและภาคเอกชนในพื้นที่ตลอดจนโครงการ
ต่างๆประสบผลสำเร็จด้วยดีก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนท้ังในพื้นที่และพื้นท่ีใกล้เคียงโดยมีผลการดำเนินงานท่ีสำคัญดังนี้ 
รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ อบต.นาหว้า มีดังนี้ 

  ยุทธศาสตร์ โครงการ  งบประมาณ 
แหล่งที่มา 
จำนวน
งบประมาณ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

1. การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน
และโครงข่าย
คมนาคม 

1.โครงการก่อสร้างคูระบายน้ำ
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านเกาะ
ทากเหนือ หมู่ที ่2 

715,365 
(งป.อบต.) 

อบต.นาหว้า เพ่ือให้การระบายได้สะดวก
รวดเร็ว 

กองช่าง 

2. 

การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน
และโครงข่าย
คมนาคม 

2.โครงการก่อสร้างอาคารกีฬา
บ้านควน 
ไม้ไผ่ หมู่ที ่8 

998,500 
(งป.กองทุนไฟฟ้า) 

อบต.นาหว้า เพ่ือส่งเสริมการออกกำลังกาย
และกีฬา 

กองช่าง 

3 

การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน
และโครงข่าย
คมนาคม 

3.โครงการปรับปรุงเสริมผิว
จราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
(Overlay) 
บ้านเกาะทากใต้ หมู่ที ่3 

     1,070,000 
   (งป.อบต.) 

อบต.นาหว้า เพ่ือความสะดวกรวดเร็วและ
ปลอดภัยในการใช้ถนน 

กองช่าง 

4 

การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน
และโครงข่าย
คมนาคม 

4.โครงการก่อสร้างอาคาร
ประปาประจำ หมู่บ้าน บ้าน
คลองบอน หมู่ที ่4 
 

200,000 
(งป.กองทุนไฟฟ้า) 

อบต.นาหว้า เพ่ือให้มีอาคารสำหรับการใช้
ประกอบกิจกรรมระบบประปา 

กองช่าง 

5 

การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน
และโครงข่าย
คมนาคม 

5.โครงการปรับปรุงระบบ
ประปาหมู่บ้าน บ้านประจ่า
เหนือ หมู่ที ่5 

200,000 
(งป.กองทุนไฟฟ้า) 

อบต.นาหว้า เพ่ือปรับปรุงระบบประปาให้มี
น้ำอุปโภคและบริโภคที่เพียงพอ 

กองช่าง 

6 

การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน
และโครงข่าย
คมนาคม 

6.โครงการก่อสร้างคูระบายน้ำ
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านควน
ขี้แรด หมู่ที ่9 

2,717,500 
(งป.อบต.) 

อบต.นาหว้า เพ่ือให้การระบายได้สะดวก
รวดเร็ว 

กองช่าง 

7 

การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน
และโครงข่าย
คมนาคม 
 

7.โครงการปรับปรุงระบบ
ประปาหมู่บ้าน 
บ้านเกาะทากใต้ หมู่ที ่3 

630,000 
(งป.กองทุนไฟฟ้า) 

อบต.นาหว้า เพ่ือปรับปรุงระบบประปาให้มี
น้ำอุปโภคและบริโภคที่เพียงพอ 

กองช่าง 



  

8 

การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน
และโครงข่าย
คมนาคม 

8.โครงการปรับปรุงระบบ
ประปาหมู่บ้านบ้านควนยาง  
หมู่ที ่11 

730,000 
(งป.กองทุนไฟฟ้า) 

 

อบต.นาหว้า เพ่ือปรับปรุงระบบประปาให้มี
น้ำอุปโภคและบริโภคที่เพียงพอ 

กองช่าง 

9 

การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน
และโครงข่าย
คมนาคม 
 

9.โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริม เหล็ก สายบ้าน
ประจ่าเหนือ-ทุ่งประจ่า 
หมู่ที ่5 บ้านประจ่าเหนือ 

5,048,000 
(งป.อบต.) 

อบต.นาหว้า เพ่ือให้การคมนาคมมีความ
สะดวกรวดเร็วและขนส่งพืชผล
ทางการเกษตร 

กองช่าง 

10 

การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน
และโครงข่าย
คมนาคม 

10.โครงการปรับปรุงศาลา
เอนกประสงค์ หมู่ที่ 11 

159,000 
(งป.อบต.) 

อบต.นาหว้า เพ่ือใช้ประกอบฌาปนกจิและ
กิจกรรมทางศาสนา 

กองช่าง 

11 

การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน
และโครงข่าย
คมนาคม 

11.โครงการบุกเบิกถนนลูกรัง
และหินคลุก  สายหน้าโรงเรียน
บ้านนาหว้า-ถนนแบ่งเขต
หมู่บ้าน หมู่ที ่1 

1,830,000 
(งป.อบต.) 

อบต.นาหว้า เพ่ือให้การคมนาคมมีความ
สะดวกรวดเร็วและขนส่งพืชผล
ทางการเกษตร 

กองช่าง 

12 

การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน
และโครงข่าย
คมนาคม 

12.โครงการปรับปรุงระบบ
ประปาหมู่บ้าน   หมู่ที ่6  
ชุมชนคลองคล้า 

85,000 
(งป.กองทุนไฟฟ้า) 

อบต.นาหว้า เพ่ือปรับปรุงระบบประปาให้มี
น้ำอุปโภคและบริโภคที่เพียงพอ 

กองช่าง 

13 การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน
และโครงข่าย
คมนาคม 

13.โครงการจ้างเหมาก่อสร้าง
ถนนคอนกรีต เสริมเหล็ก สาย
หน้าป้อม ชรบ.หมู่ที ่4 
บ้านคลองบอน 

2,897,000 
(งป.อบต.ปี  

อบต.นาหว้า เพ่ือมีความสะดวกในการ
คมนาคมขนส่งและการประกอบ
อาชีพ 

กองช่าง 

14 การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน
และโครงข่าย
คมนาคม 

14.โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก   
สายบ้านคลองบอน หมู่ที ่4 
บ้านคลองบอน 

564,000 
(งป.อบต.) 

อบต.นาหว้า เพ่ือมีความสะดวกในการ
คมนาคมขนส่งและการประกอบ
อาชีพ 

กองช่าง 

15 การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน
และโครงข่าย
คมนาคม 

15.โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก สายวัง
อาบน้ำช้าง-ทุ่งนากลางบ้าน หมู่
ที ่1 

1,230,000 
(งป.อบต.) 

อบต.นาหว้า เพ่ือมีความสะดวกในการ
คมนาคมขนส่งและการประกอบ
อาชีพ 

กองช่าง 

16 การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน
และโครงข่าย
คมนาคม 

16โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  สายภายใน
หมู่บ้าน (ระยะที่ 1) หมู่ที ่7 
บ้านนาใน 

2,177,000 
(งป.อบต.) 

อบต.นาหว้า เพ่ือมีความสะดวกในการ
คมนาคมขนส่งและการประกอบ
อาชีพ 

กองช่าง 

17 การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน
และโครงข่าย
คมนาคม 

17.โครงการช่อมแซมไฟฟ้าแสง
สว่างภายใน 
ตำบลนาหว้า 
 

150,000 
(งป.อบต.) 

อบต.นาหว้า เพ่ือมีไฟฟ้าแสงสว่างท่ีเพียงพอ
และมีความปลอดภัย 

กองช่าง 



  

18 2 : ส่งเสริม 
สนับสนุน
การศึกษาและกฬีา
สังคมสงเคราะห์ ฯ 

1.กิจกรรม  วันเด็กแห่งชาติ  182,000 
(งป.อบต.) 

อบต.นาหว้า เพ่ือส่งเสริมให้เด็กเข้าร่วม
กิจกรรม  

กอง
การศึกษา 

19 2 : ส่งเสริม 
สนับสนุน
การศึกษาและกฬีา
สังคมสงเคราะห์ ฯ 

2.โครงการส่งเสริมแรงจูงใจไฝ่
สัมฤทธิ์ด้านการศึกษาปฐมวัย 

29,430 
(งป.อบต.) 

อบต.นาหว้า เพ่ือส่งเสริมการเรียน ศพด.
ตำบลนาหว้า 

กอง
การศึกษา 

20 2 : ส่งเสริม 
สนับสนุน
การศึกษาและกฬีา
สังคมสงเคราะห์ ฯ 

3.โครงการแข่งขันกีฬาสามัคคี
นาหว้าคัพต้านภัยยาเสพติด  

393,000 
(งป.อบต.) 

อบต.นาหว้า เพ่ือเสริมสร้างสามัคคี และต้าน
ภัยยาเสพติด 

กอง
การศึกษา 

21 2 : ส่งเสริม 
สนับสนุน
การศึกษาและกฬีา
สังคมสงเคราะห์ ฯ 

4.โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขัน (การแข่งขนักีฬา
มวลชนคนจะนะ) 

29,430 
(งป.อบต.) 

อบต.นาหว้า เพ่ือส่งเสริมนักกฬีาเข้าการ
แข่งขันในทุกระดับ  

กอง
การศึกษา 

22 2 : ส่งเสริม 
สนับสนุน
การศึกษาและกฬีา
สังคมสงเคราะห์ ฯ 

5.โครงการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์
กีฬาเพ่ือส่งเสริมการใช้เวลาว่าง
ให้เกิดประโยชน์ 

50,000 
(งป.อบต.) 

อบต.นาหว้า เพ่ือส่งเสริมกีฬาและการออก
กำลังกาย  

กอง
การศึกษา 
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2 : ส่งเสริม 
สนับสนุน
การศึกษาและกฬีา
สังคมสงเคราะห์ ฯ 

6.เงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 11,432,700 
(งป.เงินอุดหนุน) 

 
 

เงินอุดหนุนทั่วไป เพ่ือจ่ายเงินให้กับผู้สูงอายุใน
พ้ืนที่ตำบลนาหว้า 

สำนักปลัด 
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2 : ส่งเสริม 
สนับสนุน
การศึกษาและกฬีา
สังคมสงเคราะห์ ฯ 

7.เงินเบี้ยยังชีพคนพิการ 2,748,800 
(งป.เงินอุดหนุน) 

เงินอุดหนุนทั่วไป เพ่ือจ่ายเงินให้กับคนพิการใน
พ้ืนที่ตำบลนาหว้า 

สำนักปลัด 
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2 : ส่งเสริม 
สนับสนุน
การศึกษาและกฬีา
สังคมสงเคราะห์ ฯ 

8.โครงการอบรมหมอหมู่บ้าน งบประมาณ 
15,000 
คงเหลือ 

       2,825 

อบต.นาหว้า เพ่ือให้ความรู้ด้านสาธารณะสุข
แก่ประชาชน 

สำนักปลัด 
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2 : ส่งเสริม 
สนับสนุน
การศึกษาและกฬีา
สังคมสงเคราะห์ ฯ 

9.โครงการจ้างเหมาอาสาสมัคร
บริบาล(จำนวนสองคนเดือน
6,000บาท) 

144,000 
(งป.อบต.) 

อบต.นาหว้า เพ่ือจ้างเหมาอาสาสมัครบริบาล
(จำนวนสองคนเดือน6,000
บาท 

สำนักปลัด 
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2 : ส่งเสริม 
สนับสนุน
การศึกษาและกฬีา
สังคมสงเคราะห์ ฯ 

10.โครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัย จากพิษสนุัขบ้า  

งบประมาณ 
34,000 

จ่ายไปแล้ว 
32,375 
คงเหลือ 
1,625 

อบต.นาหว้า เพ่ือสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย 
จากพิษสนุัขบ้า 

สำนักปลัด 



  

28 2 : ส่งเสริม 
สนับสนุน
การศึกษาและกฬีา
สังคมสงเคราะห์ ฯ 

11.โครงการเฝ้าระวังป้องกัน
อุบัติเหตุจากการใช้รถใช้ถนน
ช่วงเทศกาลปีใหม่และสงกรานต์ 
 

28,852 
(งป.กองทุน
หลักประกนั
สุขภาพ) 

อบต.นาหว้า เพ่ือป้องกันและลดอุบัติเหตุใน
การใช้รถใช้ถนน  

สำนักปลัด 

29 2 : ส่งเสริม 
สนับสนุน
การศึกษาและกฬีา
สังคมสงเคราะห์ ฯ 

12.โครงการรณรงค์ตรวจคัด
กรอง โรคความดันโลหิตสูง 
เบาหวาน หมู่ที ่1-หมู่ที่ 12 
 

86,880 
(กองทุน

หลักประกนั
สุขภาพ 

อบต.นาหว้า เพ่ือตรวจคัดกรอง โรคความดัน
โลหิตสูง เบาหวาน หมู่ที ่1-หมู่
ที่ 12 

สำนักปลัด 

30 2 : ส่งเสริม 
สนับสนุน
การศึกษาและกฬีา
สังคมสงเคราะห์ ฯ 

13.โครงการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมลดภาวะแทรกซ้อนใน
ผู้ป่วยเบาหวานและความดัน
โลหิตสูง 

11,632 
(กองทุน

หลักประกนั
สุขภาพ 

อบต.นาหว้า เพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมลด
ภาวะแทรกซ้อนในผู้ป่วย
เบาหวานและความดันโลหิตสูง 

สำนักปลัด 

31 2 : ส่งเสริม 
สนับสนุน
การศึกษาและกฬีา
สังคมสงเคราะห์ ฯ 

14.โครงการขลิบหนังหุ้มปลาย
อวัยวะเพศชายตามหลักการ
แพทย์เพ่ือป้องกันการติดเชื้อใน
เด็กและเยาวชน 

28,910 
(กองทุน

หลักประกนั
สุขภาพ 

อบต.นาหว้า เพ่ือขลิบหนังหุ้มปลายอวัยวะ
เพศชายตามหลักการแพทย์เพ่ือ
ป้องกันการติดเชื้อในเด็กและ
เยาวชน 

สำนักปลัด 

32 2 : ส่งเสริม 
สนับสนุน
การศึกษาและกฬีา
สังคมสงเคราะห์ ฯ 

15.โครงการส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กปฐมวัยแบบบูรณาการด้วย
กิจกรรมขาไถ (ศพด.บ้านเกาะ
ทาก ,ศพด.บ้านควนขี้แรด ,
ศพด.บ้านประจ่า) 

64,460 
(กองทุน

หลักประกนั
สุขภาพ 

อบต.นาหว้า เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัยแบบบูรณาการด้วย
กิจกรรมขาไถ (ศพด.บ้านเกาะ
ทาก ,ศพด.บ้านควนขี้แรด ,
ศพด.บ้านประจ่า) 

สำนักปลัด 

33 2 : ส่งเสริม 
สนับสนุน
การศึกษาและกฬีา
สังคมสงเคราะห์ ฯ 

16.โครงการว่ายน้ำเพ่ือชีวิต 
รร.บ้านเกาะทาก 

12,000 
(งป.เงินอุดหนุน

อบต.) 

อบต.นาหว้า เพ่ือเด็กนักเรียนเรียนรู้การว่าย
น้ำและทักษะการเอาตัวรอด  

กอง
การศึกษา 

34 2 : ส่งเสริม 
สนับสนุน
การศึกษาและกฬีา
สังคมสงเคราะห์ ฯ 

17.โครงการค่ายคุณธรรม
จริยธรรม(รร.บ้านควนขี้แรด) 
 

12,000 
(งป.เงินอุดหนุน

อบต.) 

อบต.นาหว้า เพ่ือปลูกฝังเด็กนักเรียนด้าน
คุณธรรม  

กอง
การศึกษา 

35 2 : ส่งเสริม 
สนับสนุน
การศึกษาและกฬีา
สังคมสงเคราะห์ ฯ 

18.โครงการค่ายภาษาอังกฤษ 
(รร.บ้านนาหว้านิคมอุทิศ) 
 

10,000 
(งป.เงินอุดหนุน

อบต.) 

อบต.นาหว้า เพ่ือให้เด็กนักเรียนฝึกทักษะการ
ใช้ภาษาอังกฤษ  

กอง
การศึกษา 

36 2 : ส่งเสริม 
สนับสนุน
การศึกษาและกฬีา
สังคมสงเคราะห์ ฯ 

19.โครงการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม(รร.บ้านหว้าหลัง) 

10,000 
(งป.เงินอุดหนุน

อบต.) 

อบต.นาหว้า เพ่ือให้เด็กนักเรียนฝึกทักษะการ
ใช้ภาษาอังกฤษ  

กอง
การศึกษา 
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3 : การจัดการ
ชุมชน สังคมและ
ความมั่นคง
ปลอดภัยในชีวิต ฯ 

1.ช่วยเหลือผู้ประสบภัย
สาธารณะที่เกิดขึ้นภายในพื้นที่
ตำบลนาหว้า 
 

1,100,652 
(งป.อบต.) 

อบต.นาหว้า ช่วยเหลือผู้ประสบภัยสาธารณะ
ที่เกิดขึ้นภายในพื้นที่ตำบลนา
หว้า 
 

สำนักปลัด 
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3 : การจัดการ
ชุมชน สังคมและ
ความมั่นคง
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินของ
ประชาชน 

2.โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 

งบประมาณ 
70,000 

จ่ายไปแล้ว 
66,768 
คงเหลือ 
 3,232 

อบต.นาหว้า เพ่ือให้เยาวชนวัยใสห่างไกลยา
เสพติด 

สำนักปลัด 
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3 : การจัดการ
ชุมชน สังคมและ
ความมั่นคง
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินของ
ประชาชน 

3.กิจกรรมตรวจสารเสพติดใน
ปัสสาวะ ของผู้บริหาร สมาชิก
สภาอบต.นาหว้า ข้าราชการ/
ลูกจ้างอบต.นาหว้า 

3,232 
(งป.อบต.) 

อบต.นาหว้า เพ่ือตรวจหายาเสพติด สำนักปลัด 
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3 : การจัดการ
ชุมชน สังคมและ
ความมั่นคง
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินของ
ประชาชน 

4.โครงการอบรมพัฒนา
ศักยภาพและทัศนศกึษาดูงาน
ชมรมผู้สูงอายุตำบลนาหว้า 
 

420,000 
(งป.อบต.) 

อบต.นาหว้า เพ่ืออบรมพัฒนาศักยภาพและ
ทัศนศึกษาดูงานชมรมผู้สูงอายุ
ตำบลนาหว้า 

สำนักปลัด 
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3 : การจัดการ
ชุมชน สังคมและ
ความมั่นคง
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินของ
ประชาชน 

5.โครงการโรงเรียนผู้สูงอายุ 
 

20,000 
(งป.อบต.) 

อบต.นาหว้า เพ่ือส่งเสริมการเรียนและใช้
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

สำนักปลัด 
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4.การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชา
ติและสิ่งแวดล้อม 

1.โครงการบริหารจัดการขยะมูล
ฝอยอย่างย่ังยืน 
 

งบประมาณ 
50,000 

จ่ายไปแล้ว 
30,054 
คงเหลือ 

      19,946 

 
อบต.นาหว้า 
 

เพ่ือเก็บขยะและสิ่งปฏกิูล 
บริเวณพ้ืนที่ตำบลนาหว้า 
 

สำนักปลัด 

43 4.การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชา
ติและสิ่งแวดล้อม 

2.โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 
 

10,125 
(งปอบต.) 

อบต.นาหว้า 
 

เพ่ืออนุรักษ์พันธุกรรมพืช สำนักปลัด 

44 
 
 

4.การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชา
ติและสิ่งแวดล้อม 

3.โครงการฝึกอบรมสัมมนาและ
ศึกษาดูงานด้านการส่งเสริม
อาชีพการเกษตร ฯ 

582,600 
งปอบต. 

 

อบต.นาหว้า ฝึกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพและ
ทัศนศึกษาดูงานผู้นำชมุชนแกน
นำวิสาหกิจและกลุ่มสตรี 

สำนักปลัด 
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4.การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชา
ติและสิ่งแวดล้อม 

4.โครงการคืนปลาให้น้ำ งบประมาณ 
10,000 

จ่ายไปแล้ว 
4,100 
คงเหลือ 
  5,900 

อบต.นาหว้า เพ่ือปล่อยคืนปลาให้น้ำ สำนักปลัด 
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4.การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชา
ติและสิ่งแวดล้อม 

5.โครงการส่งเสริมและพัฒนา
อาชีพ 

งบประมาณ 
30,000 

จ่ายไปแล้ว 
29,954 
คงเหลือ 

          46 

อบต.นาหว้า เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ สำนักปลัด 

47 
 
 

5.การพัฒนา
ผลผลิตเพ่ือพัฒนา
เศรษฐกิจ การค้า
และการท่องเท่ียว 

1.โครงการวันเกษตรและวิถี
ชุมชนตำบลนาหว้า 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

431,390 
(งปอบต.) 

อบต.นาหว้า 
 

เพ่ือส่งเสริมการปลูกทุเรียนและ
พืชผลทางการเกษตร 

สำนักปลัด 
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5.การพัฒนา
ผลผลิตเพ่ือพัฒนา
เศรษฐกิจ การค้า
และการท่องเท่ียว 

2.โครงการส่งเสริมอาชีพการทำ
นาตำบลนาหว้า 

งบประมาณ 
30,000 

จ่ายไปแล้ว 
14,724 
คงเหลือ 

 15,275 

อบต.นาหว้า 
 

เพ่ือส่งเสริมส่งเสริมอาชีพการ
ทำนาตำบลนาหว้า 

สำนักปลัด 

49 6 : ส่งเสริม 
อนุรักษ์ ศาสนา 
ประเพณี ศิลปะ 
วัฒนธรรม และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

1.การจัดกิจกรรมทางประเพณี
และ วัฒนธรรมท้องถิ่น 
(วันลอยกระทง) 

160,000 
(งป.อบต.) 

อบต.นาหว้า 
 

- เพ่ือส่งเสริมและอนุรักษ์ 
วัฒนธรรมท้องถิ่น  

กอง
การศึกษาฯ 

50 6 : ส่งเสริม 
อนุรักษ์ ศาสนา 
ประเพณี ศิลปะ 
วัฒนธรรม และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

2.โครงการเข้าวัดวันพระ 10,000 
(งป.อบต.) 

 

อบต.นาหว้า 
 

จำนวนวัดที่เข้า รับการทำนุ
บำรุงเข้าวัดและ 
พระพุทธศาสนา  

กอง
การศึกษาฯ 

51 6 : ส่งเสริม 
อนุรักษ์ ศาสนา 
ประเพณี ศิลปะ 
วัฒนธรรม และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

3.เข้าร่วมกิจกรรมถือศีลอด
เดือนรอมฎอน 

30,000 
(งป.อบต.) 

อบต.นาหว้า 
 

เพ่ือเข้าร่วมกิจกรรมถือศีลอด
เดือนรอมฎอน 

กอง
การศึกษา ฯ 
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6 : ส่งเสริม 
อนุรักษ์ ศาสนา 
ประเพณี ศิลปะ 
วัฒนธรรม และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

4.โครงการจัดงานประจำปีของดี
เมืองจะนะ  

85,000 
(งป.อบต.) 

อบต.นาหว้า 
 

เพ่ือส่งเสริม อนุรักษ์ ศาสนา 
ประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรม และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

กอง
การศึกษาฯ 
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6 : ส่งเสริม 
อนุรักษ์ ศาสนา 
ประเพณี ศิลปะ 
วัฒนธรรม และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

5.โครงการสืบสานประเพณีแห่
เทียนพรรษา  

20,000 
(งป.อบต.) 

อบต.นาหว้า 
 

เพ่ือส่งเสริม อนุรักษ์ ศาสนา 
ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

กอง
การศึกษาฯ 
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6 : ส่งเสริม 
อนุรักษ์ ศาสนา 
ประเพณี ศิลปะ 
วัฒนธรรม และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

6.โครงการส่งเสริมการท่องเท่ียว
ระดับท้องถิ่น  

10,000 
(งป.อบต.) 

อบต.นาหว้า 
 

เพ่ือส่งเสริมการท่องเท่ียวใน
ระดับท้องถิ่น 

กอง
การศึกษา 

55 7 : การบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่
ดี 

1.โครงการฝึกอบรมสัมมนาเพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ประจำปีงบประมาณ 2568 

210,000 
จ่ายไปแล้ว 
192,760 
คงเหลือ 
17,240 
 (งปอบต.) 

อบต.นาหว้า 
 

เพ่ือฝึกอบรมสัมมนาเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 

สำนักปลัด 

56 7 : การบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่
ดี 

2.โครงการปรับปรุงแผนที่ภาษี 
และทะเบียนทรัพย์สิน  

190,000 
จ่ายไปแล้ว 
42,370 
คงเหลือ 

147,300 
(งปอบต.) 

อบต.นาหว้า 
 

เพ่ือปรับปรุงแผนที่ภาษี 
และทะเบียนทรัพย์สิน 

สำนักปลัด 

57 7 : การบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่
ดี 

3.โครงการกิจกรรมดี  โครงการ
เด่น ประจำปี 2568 

99,760 
(งปอบต.) 

อบต.นาหว้า 
 

เพ่ือประชาสัมพันธก์าร
ปฏิบัติงานของอบต.ประจำ
งบประมาณ 2568 

สำนักปลัด 

58 7 : การบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่
ดี 

4.โครงการฝึกอบรมพัฒนาและ
ส่งเสริมจิตสำนกึด้านคุณธรรม
จริยธรรม 

60,000 
จ่ายไปแล้ว 
59,800 
คงเหลือ 
2,600 

(งปอบต.) 

อบต.นาหว้า 
 

เพ่ือประชาสัมพันธก์าร
ปฏิบัติงานของอบต.ประจำ
งบประมาณ 2565 

สำนักปลัด 

59 7 : การบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่
ดี 

5.โครงการออกจัดเก็บภาษีนอก
สถานที ่

- 
(ไม่มีค่าใช้จ่าย) 

อบต.นาหว้า 
 

เพ่ือประชาสัมพันธก์าร
ปฏิบัติงานของอบต.ประจำ
งบประมาณ 2565 

สำนักปลัด 

60 7 : การบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่
ดี 

6.โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพ
การจัดเก็บภาษ ี

20,000 
จ่ายไปแล้ว 
17,136 
คงเหลือ 
2,864 

(งปอบต.) 

อบต.นาหว้า 
 

เพ่ือประชาสัมพันธก์าร
ปฏิบัติงานของอบต.ประจำ
งบประมาณ 2565 

สำนักปลัด 

61 7 : การบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่
ดี 
 

7.โครงการฝึกอบรมจัดต้ัง              
อปพร.ตำบลนาหว้า 

124,337 
(งปอบต. 

อบต.นาหว้า 
 

เพ่ือฝึกอบรมอปพร.และจัดต้ัง
อปพร.อบต.นาหว้า 

สำนักปลัด 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
 
 



  
 

โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนในเขตพื้นที่โดยได้รับความร่วมมือการส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน
ภาครัฐและภาคเอกชนในพื้นที่ จำนวน   4  โครงการ 

 

  ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน  
งบตาม

ข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ 

ลงนาม
สัญญา 

เบิกจ่าย คงเหลือ 

1 
 
 
 

2 : ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษา
และกีฬาสังคมสงเคราะห์ 
สาธารณสุข เพื่อยกระดับคุณภาพ
ชีวิตและความมั่นคงของสถาบัน 
ครอบครัว 

1.เงินอุดหนุนสำหรับอาหาร
กลางวันให้กับศพด. 

694,800  694,800 - 

2 
 
  

2 : ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษา
และกีฬาสังคมสงเคราะห์ 
สาธารณสุข เพื่อยกระดับคุณภาพ
ชีวิตและความมั่นคงของสถาบัน 
ครอบครัว 

2.เงินอุดหนุนสำหรับค่าจัดการ
เรียนการสอนของศพด.(รายหัว) 

163,700  161,704 1,996 

3 
 
  

2 : ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษา
และกีฬาสังคมสงเคราะห์ 
สาธารณสุข เพื่อยกระดับคุณภาพ
ชีวิตและความมั่นคงของสถาบัน 
ครอบครัว 

3.เงินอุดหนุนสำหรับค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึกษาสำหรับ ศพด. 

60,030  60,030 - 

4 
 
  

2 : ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษา
และกีฬาสังคมสงเคราะห์ 
สาธารณสุข เพื่อยกระดับคุณภาพ
ชีวิตและความมั่นคงของสถาบัน 
ครอบครัว 

4.เงินอุดหนุนโรงเรยีนสังกัด (สพฐ.) 
เป็นค่าอาหารกลางวัน 

2,212,800  2,191,452 21,348 
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แบบท่ี 3/1  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ 
 

คำชี้แจง : แบบที่ 3/1 เป็นแบบประเมินตนเอง  โดยวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการดำเนินงานของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้า  ตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้  และมีระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง 
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  (ตั้งแต่วันที่ 1 เดือนตุลาคม 2567-วันที่ 30 เดือนกันยายน 2568) 
 
 

ส่วนที่  1   ข้อมูลทั่วไป 
1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     องค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้า 
2. วัน เดือน ปี ที่รายงาน    ประจำปี   2568 
ส่วนที่ 2   ยุทธศาสตร์ และโครงการในปี 2568 
3. ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน และจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 
 

ยุทธศาสตร์ จำนวนโครงการ 
จำนวนโครงการที่
ปรากฏอยู่ในแผน 

จำนวนโครงการ    
ที่ได้ปฏบิัต ิ

(บรรจุในข้อบัญญัติ) 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการที่
ปรากฏในแผน 

1.การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและโครงข่ายการคมนาคม 63 17 26.98 
2.ส่งเสรมิ สนับสนุนการศึกษาและกีฬา สังคมสงเคราะห์ 
สาธารณสุข เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตและความมั่นคงของ
สถาบัน ครอบครัว 

90 19 25.56 

3.การจดัการชุมชน/สังคมและความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 

6 5 83.33 

4.การจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมท่ีด ี 10 5 50.00 
5.การพัฒนาผลผลติเพื่อพัฒนาเศรษฐกิจ การค้า และการ
ท่องเที่ยว 

35 2 5.71 

6.ส่งเสรมิ อนุรักษ์ ศาสนา ประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรมและภมูิ
ปัญญาท้องถิ่น 

7 6 100 

7.การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ด ี 20 7 35.00 
รวม 231 61 28.14 

ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินงาน 
การประเมินความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงานของคณะผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
นาหว้า 
 

ประเด็น มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 
1. การปฏิบัติหน้าท่ีของสมาชิกสภาฯสามารถแก้ไขปัญหา
ความต้องการของท่านมากน้อยเพยีงใด 

76 22 2 0 0 

2. การปฏิบัติหน้าท่ีของสมาชิกสภาฯสามารถแก้ไข 
ปัญหาความต้องการของท่านมากน้อยเพียงใด 

78 20 2 0 0 

ภาพรวม 80 20.33 1 0 0 

สรุปภาพรวม การประเมินความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงานของคณะผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบลนาหว้าอยู่ในระดับมากสุด  คิดเป็นร้อยละ  78.00 
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การประเมินความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนตำบลนาหว้า 
 

ประเด็น มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อย
ที่สุด 

1.ความพร้อมของเจ้าหน้าท่ีเมื่อมปีระชาชนมาขอรับบริการ 74 20 5 1 0 
2.ความรวดเร็วในการให้บริการของเจ้าหน้าท่ี 75 21 4 0 0 
3.ความสามารถในการแกไ้ขปัญหาให้กับผู้ขอรับบริการ 79 15 5 1 0 
4.ความสามารถในการให้คำแนะนำปรึกษาของเจ้าหน้าท่ี 82 16 2 0 0 
5.จำนวนของเจ้าหน้าท่ีที่จดัไว้ใหบ้ริการ 84 16 0 0 0 
6.การใช้วาจาหรือคำพูดในการใหบ้ริการของเจ้าหน้าท่ี 77 20 2 1 0 
7.การยอมรับฟังความคดิเห็นของผู้มาขอรับบริการ 79 20 1 0 0 
8.ความเอาใจใส่กระตือรือร้นในการให้บริการ 81 18 1 0 0 
9.การค้นหาข้อมูลตามทีผู่้ ขอรับบริการร้องขอภาพรวม 79 20 1 0 0 
10. การแต่งกายของเจ้าหน้าท่ีที่ให้บริการ 78 20 2 0 0 
11.ความมมีนุษย์สมัพันธ์ของเจ้าหน้าท่ีที่ให้บริการ 82 16 1 1 0 
12.ความยุติธรรมในการให้บริการของเจ้าหน้าท่ี 77 20 2 1 0 
13.ความซื่อสตัยส์ุจรติในการปฏบิัติหน้าที่ของเจ้าหน้าท่ี 79 20 1 0 0 

ภาพรวม 78.92 18.62 2.00 0.38 0 
สรุปภาพรวมพึงพอใจต่อการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนตำบลนาหว้าอยู่ในระดับมากสุดคิดเป็นร้อย 78.92 
 
การประเมินความพึงพอใจต่อขั้นตอนการให้บริการขององค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้า 

ความพึงพอใจ มากที่สุด มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย น้อยที่สุด 

1) การจัดให้ประชาชนสามารถยืน่ขอรับบริการหลายๆ
ประเภทไว้ในท่ีเดียวกัน 

77 20 2 1 0 

2) ความรวดเร็วของขั้นตอนในการให้บริการ 78 20 1 1 0 
3) การให้คำแนะนำเกี่ยวกับข้ันตอนการขอรับบริการ 77 22 1 0 0 
4) การให้บริการด้วยความถูกต้องครบถ้วนตามขั้นตอน 79 20 1 0 0 
5) การตดิป้ายประกาศหรือข้อมูลเกี่ยวกับข้ันตอนในการ
ขอรับบริการที่ชัดเจน 

80 
 

18 2 0 0 

6) การให้บริการทุกคนอย่างเสมอภาคและเท่าเทียม 78 20 1 1 0 
7) การจัดลำดับก่อน-หลัง ในการให้บริการ 81 18 1 0 0 
8) การจัดสถานท่ีให้บริการประเภทต่างๆ อย่างเป็นสดัเป็น
ส่วน 

82 16 1 1 0 

9) ขั้นตอนการเตรียมเอกสารเพื่อขอรับบริการเข้าใจง่าย 76 22 1 1 0 
10) ความสะดวกท่ีไดร้ับจากการบริการแตล่ะขั้นตอน 81 18 1 0 0 

ภาพรวม 78.90 19.00 1.20 0.50 0 
สรุปภาพรวมความพึงพอใจต่อขั้นตอนการให้บริการขององค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้า  อยู่ในระดับมากสุด  คิดเป็น
ร้อยละ 78.90 
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ความพึงพอใจต่อสิ่งอำนวยความสะดวกขององค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้า 

ความพึงพอใจ มากที่สุด มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย น้อยที่สุด 

1) ความกว้างขวางของพื้นที่ 79 15 5 1 0 
2) การจัดสิ่งอำนวยความสะดวกไว้บริการ เช่น โตะ๊ เก้าอี ้ 81 14 5 0 0 
3) การตดิป้ายแสดงจุดให้บริการต่างๆ 83 14 2 1 0 
4) การประชาสัมพันธ์ข้อมลูเกี่ยวกับการให้บริการด้าน
ต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบล 

75 20 5 0 0 

5) การตดิตั้งจุดให้แสงสว่างภายในอาคารสถานท่ี 79 18 2 1 0 
6) ความทันสมยัของอุปกรณ์ที่จดัไว้บริการ 80 19 1 0 0 
7) แบบฟอร์มคำร้องขอต่างๆ ท่ีจัดไว้บริการ 77 20 2 1 0 
8) ความสะอาดเป็นระเบียบเรียบร้อยภายในอาคารสถานท่ี 79 20 1 0 0 
9) ความสะอาดและจำนวนห้องนำ้ที่จัดไว้บริการ 80 15 4 1 0 
10) สื่อประชาสมัพันธ์หรือเอกสารที่เผยแพร่ให้ความรู้แก่
ประชาชน 

80 15 4 1 0 

ภาพรวม 79.30 17 3 0.60 0 
สรุปภาพรวมความพึงพอใจต่อสิ่งอำนวยความสะดวกขององค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้า อยู่ในระดับ  
มากสุด  คิดเป็นร้อยละ 79.30 
แบบท่ี 3/2   การประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้าในภาพรวม 
ผลการประเมิน 

ประเด็น 
พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 85 15 0 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 90 10 0 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 85 15 0 
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  79 20 1 
5.ความโปร่งใส 85 15 0 
6. การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 79 20 1 
7. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 86 14 0 
8. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 84 16 0 
9. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 85 15 0 

ภาพรวม 84.22 15.56 0.22 
 

สรุปภาพรวมความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้า  อยู่ในระดับพอใจ
มากสุด   คิดเป็นร้อยละ 84.22 
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 แบบท่ี 3/3  ผลการประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของ อบต.นาหว้าในแต่ละยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
-  ความพึงพอใจของผู้ที่เก่ียวข้อง 
 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 85 15 0 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 80 20 0 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 85 15 0 
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 85 15 0 
5. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 85 15 0 
6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 85 15 0 
7. ผลการดำเนินโครงการนำไปสูก่ารแก้ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 85 15 0 
8. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 90 10 0 

ภาพรวม 85.00 15.00 0 

สรุปภาพรวมความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานอยู่ใน
ระดับพอใจมากสุด  คิดเป็นร้อยละ 85.38 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษาและกีฬา สังคมสงเคราะห์ สาธารณสุข เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต
และความมั่นคงของสถาบัน ครอบครัว 
-  ความพึงพอใจของผู้ที่เก่ียวข้อง 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 80 20 0 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 80 20 0 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 80 20 0 
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ให้ประชาชนทราบ 85 15 0 
5. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 80 20 0 
6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 80 20 0 
7. ผลการดำเนินโครงการนำไปสูก่ารแก้ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 78 22 0 
8. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 80 20 0 

ภาพรวม 80.38 19.63  
 

สรุปความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ การท่องเที่ยว คุณภาพ
ชีวิต  และการรักษาความสงบเรียบร้อย อยู่ในระดับพอใจมาก  คิดเป็นร้อยละ 80.38 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การจัดการชุมชน/สังคมและความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
-  ความพึงพอใจของผู้ที่เก่ียวข้อง 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 80 20 0 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 85 15 0 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 86 14 0 
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ให้ประชาชนทราบ 85 15 0 
5. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 84 15 0 
6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 80 20 0 
7. ผลการดำเนินโครงการนำไปสูก่ารแก้ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 79 15 0 
8. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 80 20 0 

ภาพรวม 82.38 16.75 0 

สรุปความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการส่งเสริมสนับสนุนสาธารณสุข  การศึกษา  
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและการกีฬา  อยู่ในระดับพอใจมาก  คิดเป็นร้อยละ 80.25 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมท่ีดี 
-  ความพึงพอใจของผู้ที่เก่ียวข้อง 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 85 15 0 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 78 21 1 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 82 18 0 
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ให้ประชาชนทราบ 85 15 0 
5. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 85 14 1 
6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 85 15 0 
7. ผลการดำเนินโครงการนำไปสูก่ารแก้ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 80 20 0 
8. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 86 14 0 

ภาพรวม 83.25 16.50 0.25 
สรุปความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการจัดการสิ่งแวดล้อมและการบริหาร
จัดการบ้านเมืองท่ีดี  อยู่ในระดับพอใจมาก  คิดเป็นร้อยละ 83.25 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5  ด้านการพัฒนาผลผลิตเพื่อพัฒนาเศรษฐกิจ การค้า และการท่องเที่ยว 
-  ความพึงพอใจของผู้ที่เก่ียวข้อง 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 84 15 1 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 86 14 0 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 80 20 1 
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ให้ประชาชนทราบ 80 20 0 
5. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 85 15 0 
6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 85 14 1 
7. ผลการดำเนินโครงการนำไปสูก่ารแก้ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 80 20 0 
8. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 80 20 0 

ภาพรวม 82.50 17.25 0.38 

สรุปความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการพัฒนาผลผลิตเพื่อพัฒนาเศรษฐกิจ 
การค้า และการท่องเที่ยว อยู่ในระดับพอใจมาก  คิดเป็นร้อยละ 82.50 
  ยุทธศาสตร์ที่ 6  ด้านส่งเสริม อนุรักษ์ ศาสนา ประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
-  ความพึงพอใจของผู้ที่เก่ียวข้อง 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 80 20 1 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 85 15 0 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 84 15 1 
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ให้ประชาชนทราบ 85 14 1 
5. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 80 20 0 
6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 84 15 1 
7. ผลการดำเนินโครงการนำไปสูก่ารแก้ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 80 20 0 
8. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 85 15 1 

ภาพรวม 82.88 16.75 0.63 
สรุปความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานยุทธศาสตร์ 6  ด้านส่งเสริม อนุรักษ์ ศาสนา ประเพณี ศิลปะ 
วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  ความพึงพอใจของผู้ท่ีเกี่ยวข้องอยู่ในระดับพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 
82.88 
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  ยุทธศาสตร์ที่ 7  ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
 -  ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 80 20 0 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 85 15 0 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 80 20 1 
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ให้ประชาชนทราบ 85 14 1 
5. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 85 15 0 
6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 85 15 0 
7. ผลการดำเนินโครงการนำไปสูก่ารแก้ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 85 14 1 
8. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 80 20 0 

ภาพรวม 83.13 16.63 0.38 

สรุปความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานยุทธศาสตร์ 7  ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี                         
- ความพึงพอใจของผู้ท่ีเกี่ยวข้อง ความพึงพอใจของผู้ท่ีเกี่ยวข้องอยู่ในระดับพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 
83.13 
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ส่วนที่ 4 
 
 
 
 
 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม เป็นแบบที่
กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการให้คะแนน ตามเกณฑ์ท่ีกำหนด
ไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวันนับ
แต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  

องค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้าได้ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2568  
ไปแล้วเมื่อวันที่ 19 กันยายน 2567 ดังนั้นเพื่อให้การติดตามและประเมินแผนแผนพัฒนาขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาหว้า  เป็นไปด้วยความถูกต้องและมีประสิทธิภาพตามแนวทางดังกล่าว   คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้า  จึงได้ดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้  
โดยมีคะแนนสรุป ดังนี้ 

 

1. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้อง 
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได ้
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 18.5 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 17.15 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60  
    3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 9.5 
    3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 9.06 
    3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 9.5 
    3.4 วิสัยทัศน์ (5) 4.5 
    3.5 กลยุทธ์ (5) 4.6 
    3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 4.21 
    3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 4.12 
    3.8 แผนงาน (5) 4.45 
    3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 4.21 

รวมคะแนน 100 89.08 
 
 
 
 
 

 

การติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ 

ตามแบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่ 
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2. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้อง 
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได ้
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 9.01 
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9.12 
3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9.05 
4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพฒันา 10 9.02 
5. โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60  
    5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ (5) 4.21 
    5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 4.05 
    5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (5) 4.21 
    5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (5) 4.12 
    5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคม แห่งชาต ิ

(5) 4.3 

    5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 (5) 4.22 
    5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 4.23 
    5.8 โครงการแกไ้ขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสรา้งให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน ภายใต้  หลักประชารัฐ 

(5) 4.04 

    5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) (5) 4.25 
    5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 4.22 
    5.11 มีการกำหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงคแ์ละผลที่คาดวา่จะ
ได้รับ 

(5) 4.23 

    5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รบั สอดคล้องกับวัตถุประสงค ์ (5) 4.02 
รวมคะแนน 100 86.30 
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ส่วนที่  5 
 

 
 
 
 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     พ.ศ. 
2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม   หมวด ๖  ข้อ ๒8  (3)  ประกอบกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นในฐานะ
หน่วยงานที่มีอำนาจหน้าที่ส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  ยึดหลัก 
ธรรมาภิบาลและปรับระบบการทำงานให้มีประสิทธิภาพ ทันสมัยสามารถตอบสนองความต้องการประชาชน  
เพ่ือให้การดำเนินงานมุ่งสู่เป้าหมายดังกล่าว กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้ริเริ่มโครงการระบบสารสนเทศ
การบริหารจัดการเพื่อการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
(e-Plan) ซึ่งเป็นระบบปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ภายใต้แนวคิดการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกต์ใช้อย่าง
เหมาะสม  ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้เป็นข้อมูลในการวางแผนและติดตามประเมินผลการบริหารงาน 
ทั้งนี้ ได้มีการดำเนินงานมาอย่างต่อเนื่องถึงปัจจุบัน 

 เพื ่อให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้า ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 (ตั้งแต่วันที่ 1 เดือนตุลาคม 2567 – วันที ่30 เดือนกันยายน  2568)  เป็นไปด้วย
ความถูกต้องและบรรลุเป้าหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและข้อสั่งการของกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้า  จึงได้ดำเนินการนำเข้าข้อมูลแผนพัฒนาท้องถิ่น ในระบบ 
e-plan  และนำข้อมูลในระบบ e-plan ดังกล่าวมาใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนครั ้งนี ้ด ้วย  
รายละเอียดตามรายงานสรุปผลการดำเนินงาน  ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ผลการติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan 

(www.dla.go.th) 

 

 



  

 ค. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของอบต.นาหว้าได้กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนายุทธศาสตร์ไว้ 7 
ยุทธศาสตร์ ดังนี้     

               1.พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและโครงข่ายการคมนาคม 
2.ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาและกีฬา สังคมสงเคราะห์ สาธารณสุข เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต และ 
ความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว 
3.การจัดการชุมชน สังคมและความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
4.การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5.การพัฒนาตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
6.ส่งเสริม อนุรักษ์ ศาสนา ประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
7. การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
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                ด้วยรัฐธรรมนญู มาตรา 253 กำหนดให้ อปท.สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น เปิดเผยข้อมลูและรายงานผลการดำเนินงานให้
ประชาชนทราบ รวมตลอดทั้ง มีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนรว่มด้วย ประกอบกับระเบยีบกระทรวงมหาดไทย 
               ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจดัทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕48   และที่แก้ไขเพิ่มเติม  ข้อ 28                                                                                    
(3) กำหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลตอ่สภาท้องถิ่น และคณะกรรมการ พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการตดิตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันท่ีผู้บรหิารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผล
ดังกล่าว และต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป ี
                ดังนั้นเพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
อบต.นาหว้า จึงขอประกาศผลการดำเนินงานการจัดทำงบประมาณ การใช้จ่าย และผลการดำเนินงาน รวมทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มา เพื่อให้ประชาชนได้มสี่วนร่วมในการตรวจสอบและกำกบัการบริหารจัดการอบต.นาหว้า ดังนี้  
  ก. วิสัยทัศน์ ของอบต.นาหว้า  
    " น้อมนำความพอเพียง หล่อเลี้ยงเกษตรกรรม มีคณุธรรมในการพัฒนา" 
  ข. พันธกิจ ของอบต.นาหว้า  



  

-37- 
ง. การวางแผน 
    อบต.นาหว้า ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ใน
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น  การจัดเวทีประชาคม การประชุม
กรรมการชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ ก่อนนำมาจัดทำโครงการ
เพ่ือพัฒนาพ้ืนที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  ต่อไป  
    อบต.นาหว้า ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น  เมื่อวันที่ 30 กันยายน  2564 โดยได้กำหนดโครงการที่จะ
ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ 
2566 2567 2568 2569 2570 

จำนวน งบประมาณ จำนวน 
งบประมา

ณ 
จำนวน งบประมาณ 

จำนว
น 

งบประมาณ 
จำนว

น 
งบประมาณ 

1 : การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและโครงข่ายการ
คมนาคม 

31 53,772,9
80 

63 121,604,
500 

74 172,298,20
0  

 52  167,392,0
00 

33 140,088,70
0 

2 : ส่งเสริม สนับสนุน
การศึกษาและกีฬาสังคม
สงเคราะห์ สาธารณสุข 
เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต
และความมั่นคงของ
สถาบัน ครอบครัว 

88 27,681,00
0 

90 29,514,0
00 

86  26,531,000   84   
24,281,00
0  

85  
23,071,000  

3 : การจัดการชุมชน 
สังคมและความมั่นคง
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 

6  395,000  6  
395,000  

6  395,000   6   378,000  6  378,000  

4 : การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

8  415,000  10 2,915,00
0 

9  515,000   9   1,415,000  8  415,000  

5 : การพัฒนา พลังงาน 
เศรษฐกิจ การคา้ และการ
ท่องเที่ยว 

27 3,084,500 35 4,344,50
0 

25 3,494,500  30  3,084,500 25 2,674,500 

6 : ส่งเสริม อนุรักษ์ 
ศาสนา ประเพณี ศลิปะ 
วัฒนธรรม และภูมิปญัญา
ท้องถิ่น 

4  380,000  8 4,360,00
0 

8  2,880,000   7   2,110,000  4  380,000  

7 : การบรหิารจดัการ
บ้านเมืองที่ด ี

17  
4,590,000  

20 6,994,00
0 

23  8,856,000   16   5,299,000  16  3,545,000  

รวม 162 90,318,48
0 

231 170,127,
000 

231 214,969,70
0  

 204  203,959,5
00 

177 170,552,20
0 
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จ. การจัดทำงบประมาณ 
ผู้บริหารอบต.นาหว้า ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ เมื่อวันที่ 18 กันยายน 2567 โดยมีโครงการที่
บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จำนวน 63 โครงการ 39,663,408 งบประมาณ บาท สามารถจำแนก
ตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้  

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

1.พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและโครงข่ายการคมนาคม 17 21,401,365 

2.ส่งเสรมิ สนับสนุน การจัดการศกึษาและกีฬา สังคมสงเคราะห์ สาธารณสุข เพื่อยกระดับ
คุณภาพชีวิตและความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว 

19 15,373,094 

3.การจดัการชุมชน สังคมและความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 5 663,367 

4.การจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 5 682,725 

5.การพัฒนาตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 2 461,390 

6.ส่งเสรมิ อนุรักษ์ ศาสนา ประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรม และภมูิปัญญาท้องถิ่น 6 347,370 

7.การบริหารกจิการบ้านเมืองที่ด ี 7 704,097 

รวม 61 39,663,408 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

                                                              -39- 
ฉ. การใช้จ่ายงบประมาณ 
อบต.นาหว้า มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้มีการกอ่หน้ีผูกพัน/ ลงนามในสัญญา                                                                              
รวม 63 โครงการ  จำนวนเงิน 39,633,408 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จำนวน   63 โครงการ จำนวนเงิน 39,633,408  ลา้นบาท                                                                                            
สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 
    รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณอบต.นาหว้า ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้   
  
 

ยุทธศาสตร์ 

แผนการดำเนินการ 
ทั้งหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญาณ 
                                              

เบิกจ่าย 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1.1 : การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและโครงข่ายการ
คมนาคม 

17 21,401,365 
 

17 21,401,365 17 21,401,365 17 21,401,365 

2 : ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษา
และกีฬาสังคมสงเคราะห์ 
สาธารณสุข เพื่อยกระดบั
คุณภาพชีวิตและความมั่นคง
ของสถาบัน ครอบครัว 

19 15,373,094 19 15,373,094 19 15,373,094 19 15,373,094 

3 : การจัดการชุมชน สังคมและ
ความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 

5 663,367 5 663,367 5 663,367 5 663,367 

4 : การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

5 682,725 5 682,725 5 682,725 5 682,725 

5 : การพัฒนา พลังงาน 
เศรษฐกิจ การค้า และการ
ท่องเที่ยว 

2 461,390 2 461,390 2 461,390 2 461,390 

6 : ส่งเสริม อนุรักษ์ ศาสนา 
ประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรม 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

6 347,370 6 347,370 6 347,370 6 347,370 

7 : การบรหิารจัดการบ้านเมือง
ที่ด ี

7 704,097 7 704,097 7 704,097 7 704,097 

รวม 61 39,663,408 61 39,663,408 61 39,663,408 61 39,663,408 
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ส่วนที่  6 
 

 
     
 

1. ผลการดำเนินการตามแผนยุทธศาสตร์ 
(1)   แบบท่ี 1 : แบบกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ดำเนินการครบทุกขั้นตอน 
(2)  แบบท่ี  ๒  :  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้าตาม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  โดยสรุปได้ดังนี้               
  โครงการที่บรรจุในแผนยุทธศาสตร์   จำนวน   231  โครงการ 

    สามารถดำเนินการได้ตามแผนยุทธศาสตร์  จำนวน   65   โครงการ    
    คิดเป็นร้อยละ  28.14 %  ของแผนยุทธศาสตร์             

๒.  ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
      (๑)  แนวทางการพิจารณาติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา 

ท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้า ได้    -   คะแนน  จากคะแนนรวม 100 คะแนน  
       (2)  แนวทางการพิจารณาติดตามและประเมินผลโครงการ เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา

ท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้า ได้    -   คะแนน   จากคะแนนรวม 100 คะแนน  
 ๓.  ผลการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  

     (๑) แบบท่ี ๓/๑ : แบบประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์
การพัฒนา เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8  โดยสรุปได้ดังนี้               

  โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น            จำนวน   231  โครงการ 
  โครงการที่บรรจุในข้อบัญญัติและดำเนินการทั้งหมด      จำนวน    65  โครงการ 

    คิดเป็นร้อยละ  28.14 %  ของแผนพัฒนาท้องถิ่น 
     (2) ผลการติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan :รายงานสรุปผลการดำเนนิงาน ปี ๒๕๖8  

  โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น           จำนวน   231 โครงการ 
    สามารถดำเนินการได้                   จำนวน    65  โครงการ    
    คิดเป็นร้อยละ   28.14 %  ของแผนพัฒนาท้องถิ่น 

๔.  ผลการประเมินความพึงพอใจ 
     4.1 แบบท่ี 3/2   แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน 

ตำบลนาหว้าในภาพรวม ได้ดำเนินการสำรวจความพึงพอใจของประชาชน จาก 12 หมู่บ้าน จำนวน 200 คน    
ซึ่งผลการประเมินปรากฏ ดังนี้ 
 
 
 
 
 

สรุปรายงานผลการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาและข้อเสนอแนะ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67 
(ตั้งแต่วันที่ 1 เดือนตุลาคม 2567 - วันที่ 30 เดือนกันยายน 2568) 
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ตารางท่ี 1 ข้อมูลทั่วไปของ
ผู้รับบริการ สถานภาพ  

จานวน ร้อยละ 

1. เพศ  
ชาย  
หญิง  
รวม  
2. อายุระหว่าง  
ต่ำกว่า 18 ปี  
18 – 25 ปี  
25 – 35 ปี  
35 – 60 ปี  
มากกว่า 60 ปี  
รวม  

 
103 
97 
200 

 
10 
45 
65 
75 
5 

200 

 
(51.5) 
(48.5.) 
100 

 
(5) 

(22.5) 
(32.5) 
(37.5.) 
(2.5) 
100 

 
3. การศึกษา  
ประถม  
มัธยมศึกษาตอนต้น/ปวช.  
มัธยมศึกษาตอนปลาย/ปวส.  
ปริญญาตรี  
ปริญญาโท  
สูงกว่าปริญญาโท  
อ่ืนๆ  
รวม  
4. อาชีพ  
เกษตรกร  
รับจ้าง  
ประกอบธุรกิจส่วนตัว  
รับราชการ  
ข้าราชการบำนาญ  
อ่ืน ๆ  
รวม  

 
45 
75 
65 
15 
- 
- 
- 

200 
 

120 
45 
15 
8 
1 

11 

 
(22.5) 
(37.5) 
(32.5) 
(7.5) 

- 
- 
- 

100 
 

(60) 
(22.5) 
(7.5) 
(4) 

(0.5) 
(5.5) 
100 
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  1) การประเมินความพึงพอใจตอ่การปฏิบัติงานของคณะผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบรหิารส่วนตำบลนาหว้า 
- การปฏิบัติหน้าที่ของคณะผู้บริหาร  สามารถแก้ไขปญัหาความต้องการของท่านมากน้อย 
เพียงใด  มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับมากสดุ  คิดเป็นร้อยละ 78.00 
- การปฏิบัติหน้าที่ของสมาชิกสภาฯ สามารถแก้ไขปญัหาความต้องการของท่านมากน้อยเพียงใด   
มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากสดุ  คิดเป็นร้อยละ 78.00 

2) การประเมินความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนตำบลนาหว้า 
สรุปภาพรวมความพึงพอใจ อยู่ในระดับมากสดุ  คิดเป็นร้อยละ 78.92 

3) ความพึงพอใจต่อข้ันตอนการให้บริการขององค์การบรหิารส่วนตำบลนาหว้า 
สรุปภาพรวมความพึงพอใจ อยู่ในระดับมากสดุ  คิดเป็นร้อยละ 78.90 

4) ความพึงพอใจต่อสิ่งอำนวยความสะดวกขององค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้า 
สรุปภาพรวมความพึงพอใจ อยู่ในระดับมากสดุ  คิดเป็นร้อยละ 79.30 

5) ความพึงพอใจต่อผลการดำเนนิงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้าในภาพรวม 
สรุปภาพรวมความพึงพอใจ อยู่ในระดับพอใจมากสุด   คิดเป็นร้อยละ 84.22 
 4.2 แบบท่ี 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาหว้า 
ในแต่ละยุทธศาสตร์  ได้ดำเนินการสำรวจความพึงพอใจของประชาชน จาก 12  หมู่บ้าน  จำนวน 200 คน  ซึ่งผลการประเมิน
ปรากฏ ดังนี้  
ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สรุปภาพรวมความพึงพอใจ อยู่ในระดับพอใจมากสุด                                 
คิดเป็นร้อยละ 85.38 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านส่งเสริม สนบัสนุนการศึกษาและกีฬา สังคมสงเคราะห์ สาธารณสุข เพื่อยกระดบัคุณภาพชีวิตและความ
มั่นคงของสถาบัน ครอบครัว สรุปภาพรวมความพึงพอใจ อยู่ในระดบัพอใจมากสุด  คิดเป็นร้อยละ 80.38 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการจัดการชุมชน/สังคมและความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
 สรุปภาพรวมความพึงพอใจ อยู่ในระดับพอใจมากสุด  คิดเป็นร้อยละ  80.25 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้าน การจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ด ี
สรุปภาพรวมความพึงพอใจ อยู่ในระดับพอใจมากสุด  คิดเป็นร้อยละ 83.25 
ยุทธศาสตร์ที่ 5  ด้าน การพัฒนาผลผลติเพื่อพัฒนาเศรษฐกิจ การคา้ และการท่องเที่ยว 
สรุปภาพรวมความพึงพอใจ อยู่ในระดับพอใจมาก  คิดเป็นร้อยละ 82.50 
ยุทธศาสตร์ที่ 6  ด้านส่งเสริม อนุรักษ์ ศาสนา ประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรมและภมูิปัญญาท้องถิ่น 
สรุปภาพรวมความพึงพอใจ อยู่ในระดับพอใจมากสุด  คิดเป็นร้อยละ 82.88 
ยุทธศาสตร์ที่ 7  ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ด ี
สรุปภาพรวมความพึงพอใจ อยู่ในระดับพอใจมากสุด  คิดเป็นร้อยละ 83.13 

ปัญหาและอุปสรรค 
 -จำนวนโครงการและงบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจำนวนมากดูจากงบประมาณและจำนวน

โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นเปน็ตัวเลขท่ีเกินจริงและไมส่ามารถมาจัดทำได้จริง 
 

ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
  -ลดจำนวนโครงการและงบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่นลงให้มีจำนวนโครงการและงบประมาณที่
สามารถดำเนินการได้จริง 


